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Taller Ejercicio y Consumo de Agua
Directores de Ingeniería y 

Proyectos, RH, SST
Fotografías de menú saludable Directora SST, mensual

Videos, material de apoyo, 

asistencia a las actividades, fotos
Directora SST, por evento

Capacitación en Prevención de enfermedades

Prevalentes no transmisibles
Directora SST- ARL Bolívar Control de asistencia, fotos Directora SST, por evento

Capacitación Medicina Preventiva Cáncer Psicóloga ARL- Dir SST Control de asistencia y fotografías Directora SST, por evento

Seguimiento personal con restricciones laborales Directora SST- ARL Bolívar
Acta- Registro Fotográfico de la 

Actividad
Directora SST, por evento

Remisión de casos EPS Directora SST- ARL Bolívar Correo- Remisiones Directora SST, por evento

El fomento de Estilos de Vida y Trabajo Saludables, factor 

clave de éxito en SG-SST

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

ACTIVIDADES EJECUTADAS

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

CUMPLIMIENTO MENSUAL

ÁNALISIS TENDENCIAL

Taller Hábitos Alimenticios Directora SST- ARL Bolívar

MES
SEGUIMIENTO

NOMBRE DEL PROGRAMA
PROGRAMA DE ESTILOS DE VIDA Y TRABAJO SALUDABLES

RESPONSABLE

Cumplimiento del 80% de las actividades

RECURSOS

Recurso Humano: Profesionales ARL (psicólogo, fisioterapeuta, PGR), Profesional SST, Supervisores SSTA                                                                                                                                                                                                                                                                          

Técnico: Equipos de medición (balanza, cinta métrica, tensómetro)

Económico: Presupuesto para actividades del Programa

PREVENIR Y CONTROLAR LAS ENFERMEDADES LABORALES QUE PUEDAN PRESENTARSE EN LOS COLABORADORESOBJETIVO SIG

OBJETIVO PROGRAMA PROMOVER ESTILOS DE VIDA Y TRABAJO SALUDABLES, ORIENTADOS A LA PROMOCIÓN DE LA SALUD Y A LA PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES EN LOS COLABORADORES 
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APROBACIÓN

VERSIÓN

PÁGINA

PROGRAMA DE GESTIÓN 

META

APLICA PARA TODO EL PERSONAL

(No. De actividades ejecutadas/ No. 

De actividades programadas) x 

100%

SemestralRealización de actividades del programa

ALCANCE

INDICADOR

DIRECTORA SST

FORMULA FRECUENCIA

ACTIVIDAD RESPONSABLE
EVIDENCIA DE ACTIVIDADES RESPONSABLE Y FECHA DE SEGUIMIENTO

Seguimiento a Valoraciones de riesgo

cardiovascular
Médico ARL Bolívar Control de asistencia, fotos Directora SST, semestral

Tamizaje- Valoraciones de riesgo cardiovascular Médico ARL Bolívar Control de asistencia, fotos Directora SST, anual

Día de la Seguridad y Salud en el Trabajo:

Actividades de Promoción y Prevención de EVS
Directora SST- ARL Bolívar Videos, fotos, material de apoyo Directora SST, anual
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CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES


